Приложение 1 к постановлению
администрации Богучанского района 
от 30.10.2019 № 1060-п

ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
В ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, РАСПОЛОЖЕННЫХ НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ БОГУЧАНСКИЙ РАЙОН, ПО ИМЕЮЩИМ ГОСУДАРСТВЕННУЮ АККРЕДИТАЦИЮ ОСНОВНЫМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ, БЕЗ ВЗИМАНИЯ ПЛАТЫ
(в редакции постановления администрации Богучанского района от 30.10.2019 №1060-п, 
от 07.11.2019 №1087-п, от 03.11.2022   №1090-п,  от 17.07.2023 №706-п, 20.09.2023 №933-п , 
от  04.10.2024   № 885-п)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. [bookmark: Par0]Настоящий Порядок организации питания обучающихся в общеобразовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования Богучанский район, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, (далее- Порядок) определяет правила обеспечения питанием без взимания платы обучающихся в общеобразовательных организациях за счет средств краевого бюджета в соответствии с пунктами 2, 3, 7 статьи 11, пунктом 3  статьи 14  Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка» за исключением детей, обучающихся  по образовательным  программам начального общего образования в муниципальных образовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования Богучанский район (далее – бесплатное питание).
1.2. Финансирование расходов, связанных с обеспечением обучающихся бесплатным питанием, осуществляется за счет средств краевого бюджета. 
1.3. Главным распорядителем бюджетных средств на обеспечение питанием детей без взимания платы является управление образования администрации Богучанского района (уполномоченный орган).
1.4. Уполномоченный орган направляет в финансовое управление администрации Богучанского района предложения по распределению годовой суммы субвенции на обеспечение питанием без взимания платы.
1.5. Финансовое управление производит финансирование уполномоченного органа на обеспечение питанием детей, обучающихся в образовательных организациях, без взимания платы в соответствии с поданной заявкой в течение трех рабочих дней с момента поступления субвенции из краевого бюджета.
1.6. Получателями средств на обеспечение питанием детей без взимания платы являются общеобразовательные организации, в которых эти дети обучаются.
1.7. Управление образования распределяет и перечисляет субвенции, полученные на обеспечение питанием детей, обучающихся в общеобразовательных организациях, без взимания платы на лицевые счета образовательных организаций на основании поданных списков.
1.8. Для целей настоящего Порядка используются следующие понятия:
а) обучающиеся, воспитывающиеся одинокими родителями, - дети, у которых сведения об одном из родителей в актовой записи о рождении записаны со слов другого родителя или не имеются, а также дети, фактически воспитывающиеся одним родителем в связи со смертью, признанием безвестно отсутствующим или объявлением умершим другого родителя; 
б) школьный автобус - автотранспортное средство, имеющее более 8 мест для сидения, не считая места водителя, и предназначенное для подвоза детей, проживающих в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа), обучение которых осуществляется в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в иных сельских и городских населенных пунктах, к месту обучения и обратно; 
в) многодетные семьи - семьи, имеющие трех и более детей до достижения ими возраста 18 лет (детей, достигших возраста 18 лет и обучающихся в общеобразовательных организациях, - до окончания ими обучения и (или) детей, достигших возраста 18 лет и обучающихся по очной форме обучения в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования (за исключением обучения по дополнительным образовательным программам), до достижения ими возраста 23 лет), в том числе усыновленных, пасынков, падчериц, а также приемных, опекаемых, находящихся под попечительством, проживающие совместно. 
г) безработные граждане - признанные органом службы занятости трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка, зарегистрированы в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, ищущие работу и готовы приступить к ней. 
д)  семьи, находящиеся в социально опасном положении – семьи, в которых родители или законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними, горячим завтраком, горячим обедом без взимания платы уполномоченный орган запрашивает с использованием межведомственного информационного взаимодействия документы (сведения) об отнесении несовершеннолетних и их родителей к семьям, находящимся в социально опасном положении, постановке на персональный учет несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, которыми располагает КДНиЗП администрации Богучанского района.
Иные понятия и термины, используемые в настоящем Порядке, применяются в том же значении, что и в действующем законодательстве. 

2. НОРМАТИВНО - ПРАВОВАЯ  ОСНОВА
2.1. Порядок разработан в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:
· Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";
· Федеральным законом  от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
· Федеральным законом от 12.12.2023 N 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации»; 
· Федеральным законом от 05.04.2003 N 44-ФЗ(ред. от 24.07.2023) «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи»;
· Федеральным законом от 27.07.2006 N149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»;
· Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных»;
· Постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2022 № 867 «О единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»;
· Приказом Минтруда России от 6 декабря 2021 г. № 871н «О порядке ведения регистров получателей государственных услуг в сфере занятости населения, включая порядок, сроки и форму представления в них сведений, а также перечень видов информации, содержащейся в регистрах получателей государственных услуг в сфере занятости населения»;
· Законом Российской Федерации от 24.07.1998 N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";
· Законом Российской Федерации от 19.04.1991 N 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» 
· Законом Красноярского края от 26.06.2014 № 6-2519 «Об образовании в Красноярском крае»; 
· Законом Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка»;
· Законом  Красноярского края от 27.12.2005 №17-4377 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам без взимания платы»;
· Закон Красноярского края от 09.12.2010 N 11-5393 «О социальной поддержке семей, имеющих детей, в Красноярском крае»  (с изм. и доп., от  01.01.2024); 
· Постановлением Правительства Красноярского края от 14.09.2021 N 628-п "Об утверждении Порядка учета и исчисления величины среднедушевого дохода семьи для определения права на получение мер социальной поддержки предусмотренных пунктами 2, 3, 7, 8, 11 статьи 11 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка»;
· Постановлением Правительство Красноярского Края от 19.06.2018 г. №351-п «Об утверждении порядка обеспечения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования краевых государственных общеобразовательных организаций, не проживающих в интернатах указанных организаций, бесплатным горячим завтраком и горячим обедом»;
· Постановлением Правительства Красноярского края от 01.04.2022 N 251-п «Об обеспечении социально-бытового обустройства граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области, вынужденно покинувших жилые помещения и находившихся в пунктах временного размещения и питания на территории Красноярского края»;
· Указом  Губернатора Красноярского края от 25.10.2022 №317-Уг «О социально-экономических мерах поддержки лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции, и членов их семей»;
· Приказом Министерства образования Красноярского края от 05.07.2021 N 31-11-04 «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги органами местного самоуправления муниципальных районов, муниципальных округов и городских округов Красноярского края по переданным полномочиям по обеспечению бесплатным горячим питанием обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях по программам основного общего, среднего общего образования и в частных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам основного общего, среднего общего образования, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том числе подвозимых школьными автобусами к муниципальным общеобразовательным организациям».

3. КРУГ ЗАЯВИТЕЛЕЙ И СОСТАВ  СЕМЬИ 
3.1. Заявителем на обеспечение бесплатным питанием обучающегося  в муниципальной общеобразовательной организации является: обучающийся, в случае приобретения им полной дееспособности;  до достижения совершеннолетия  один из его родителей (законных представителей) или уполномоченный ими на основании доверенности представитель (далее - представитель по доверенности) обучающегося в муниципальной общеобразовательной организации  по программам основного общего, среднего общего образования по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам основного общего, среднего общего образования.
При этом личное участие заявителей не лишает их права иметь законного представителя или представителя по доверенности, равно как и участие законного представителя или представителя по доверенности не лишает заявителей права на личное участие в правоотношениях по получению бесплатного питания обучающимся.
В интересах ребенка участника специальной военной операции  имеет право обратиться  заявитель – законный представитель или уполномоченный ими на основании доверенности представитель (далее - представитель по доверенности) обучающегося.
3.2.  Лица, которые не вправе обращаться:
· лица, лишенные родительских прав (ограниченные в родительских правах) в отношении ребенка;
· лица, отбывающие наказание в виде лишения свободы;
· лица, находящиеся на принудительном лечении по решению суда;
· лица, в отношении которых применена мера пресечения в виде заключения под стражу.
3.3. В состав  семьи  обучающегося (далее - Получатель)  при исчислении  среднедушевого  дохода  семьи  для  получения бесплатного питания входят:
· родители (усыновители, опекуны, попечители, приемные родители);
· несовершеннолетние братья, сестры независимо от места их проживания (пребывания), а так же несовершеннолетние дети, находящиеся под опекой (попечительством) законных представителей обучающегося, братья, сестры в возрасте до 23 лет, обучающиеся в общеобразовательной организации, профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего образования по очной форме обучения (за исключением обучающихся по дополнительным образовательным программам);
· сам Получатель.
К членам семей лиц, принимающих (принимавших)  участие в СВО, для  получения бесплатного питания обучающимся в общеобразовательных организациях,  относятся:
1) супруга (супруг) подтверждение статуса - свидетельство  о регистрации брака;
2) несовершеннолетние дети (полнородные и неполнородные), в том числе усыновленные, пасынки, падчерицы, а также приемные, опекаемые, находящиеся под попечительством, находящиеся на иждивении военнослужащего (находящиеся на полном его содержании или получающие от него помощь, которая является для них постоянным и основным источником средств к существованию, а также иные лица, признанные иждивенцами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации).
3) дети старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет, а так же дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в образовательных организациях по очной форме обучения; 
Вне зависимости от окончания участия лица в специальной военной операции или окончания проведения специальной военной операции - при предоставлении мер социальной поддержки в виде  бесплатного питания, распространяются на членов семей участников специальной военной операции:
· получивших увечье (ранение, травму, контузию) или заболевание при выполнении задач специальной военной операции; 
· погибших при выполнении задач специальной военной операции либо умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных ими при указанных обстоятельствах; 
· признанных безвестно отсутствующими или объявленных умершими в связи с их участием в специальной военной операции, пропавших без вести при выполнении задач специальной военной операции. 
3.4. В состав семьи Получателя, учитываемый при исчислении величины среднедушевого дохода семьи, не включаются:
· дети, достигшие совершеннолетия (кроме детей, достигших возраста 18 лет и обучающихся по очной форме обучения в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования (за исключением обучения по дополнительным образовательным программам), до достижения ими возраста 23 лет), в том числе усыновленных, пасынков, падчериц, а также приемных, опекаемых, находящихся под попечительством, проживающие совместно;
·  дети в возрасте до 18 лет при приобретении ими полной дееспособности в соответствии с законодательством Российской Федерации;
·  дети, в отношении которых родители лишены родительских прав;
·  дети, находящиеся на полном государственном обеспечении;
·  родитель (лицо, его заменяющее), проходящий военную службу по призыву в качестве сержанта, старшины, солдата или матроса либо обучающийся в военной профессиональной образовательной организации, военной образовательной организации высшего образования до заключения контракта о прохождении военной службы;
· родитель (лицо, его заменяющее), отсутствующий в семье в связи с отбыванием наказания в виде лишения свободы или ареста, в связи с избранием в отношении его меры пресечения в виде заключения под стражу или в связи с назначением ему принудительных мер медицинского характера (за исключением принудительного наблюдения и лечения у врача-психиатра в амбулаторных условиях);
· родитель, не состоящий в браке со вторым родителем Получателя, не проживающий в семье Получателя и предоставляющий алименты на несовершеннолетних детей второго родителя Получателя.

4. КАТЕГОРИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, ПОДЛЕЖАЩИХ  ОБЕСПЕЧЕНИЮ  БЕСПЛАТНЫМ ПИТАНИЕМ
4.1. В рамках настоящего Порядка  подлежат обеспечению бесплатным питанием в течение учебного года следующие категории обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях по программам основного общего, среднего общего образования по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам основного общего, среднего общего образования:
1) Обучающиеся в муниципальных общеобразовательных организациях, в том числе подвозимых школьными автобусами  к образовательным учреждениям (за исключением  детей  с ограниченными возможностями здоровья):
· [bookmark: Par72]из семей со среднедушевым доходом семьи ниже величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения;
· из многодетных семей со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения;
· [bookmark: Par74]воспитывающиеся одинокими родителями в семьях со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной в районах Красноярского края на душу населения;
· из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или иные законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними.
2) Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья;
В том  обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья  из  числа детей иностранных граждан и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области, вынужденно покинувших данные территории (эвакуированное  население).
3) Обучающиеся  из семей, лиц  принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции в соответствии с  Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 N 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации»;
4) Обучающиеся из  числа детей иностранных граждан и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области, вынужденно покинувших данные территории (эвакуированное  население).
5) Обучающиеся в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в труднодоступных и отдаленных сельских населенных пунктах, по их желанию могут обеспечиваться набором продуктов питания для предоставления завтрака без взимания платы взамен обеспечения горячим завтраком.
4.2. Обучающиеся,   указанные в подпункте 1 пункта 4.1. настоящего Порядка обеспечиваются: горячим завтраком – в первую смену; горячим обедом – во вторую смену.
Обучающиеся, указанные в подпункте 1 пункта 4.1. настоящего Порядка  подвозимые к образовательным учреждениям,  обеспечиваются: горячим обедом – в первую смену; горячим полдником  – во вторую смену.
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, не проживающие в интернатах указанных организаций, обеспечиваются горячим завтраком  и горячим обед –в первую смену;  горячим обедом  и полдником– во вторую смену.
4.3. При наличии у обучающегося права на предоставление бесплатного питания по нескольким основаниям бесплатное питания предоставляется по одному основанию по выбору родителя (иного законного представителя) обучающегося, либо самого обучающегося по достижении им возраста 18 лет, а также в случае приобретения им полной дееспособности до достижения совершеннолетия.

5. ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ В СООТВЕТСТВИИ
С НОРМАТИВНЫМИ ПРАВОВЫМИ АКТАМИ ДЛЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ БЕСПЛАТНОГО ПИТАНИЯ, КОТОРЫЕ ЯВЛЯЮТСЯ НЕОБХОДИМЫМИ И ОБЯЗАТЕЛЬНЫМИ, ПОДЛЕЖАЩИХ ПРЕДСТАВЛЕНИЮ ЗАЯВИТЕЛЕМ

5.1. Родители (законные представители) обучающегося, претендующих на питание без взимания платы, могут подавать документы, подтверждающие такое право, в течение учебного года. 
Питание обучающихся без взимания платы организуется по месту учебы на базе пищеблоков общеобразовательных организаций.
Питание без взимания платы предоставляется обучающимся только в дни посещения ими общеобразовательной организации.
5.2. Для предоставления бесплатного питания  обучающемуся,  Заявители предоставляют в муниципальную образовательную организацию по  месту обучения ребенка следующие документы:
[bookmark: Par139]1) заявление о предоставлении бесплатного питания  обучающемуся с указанием почтового адреса, способа направления уведомления о принятом решении по электронной почте или на бумажном носителе, а также содержащем сведения о составе семьи, по форме согласно приложению 1 к Порядку  (далее - заявление);
[bookmark: Par140]2) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность обучающегося (копия свидетельства о рождении - в отношении обучающегося, не достигшего возраста 14 лет; копия свидетельства о рождении обучающегося, не достигшего возраста 14 лет, выданная компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на русский язык; копия свидетельства о рождении обучающегося, не достигшего возраста 14 лет, выданная органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации, представляется по собственной инициативе);
3) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность родителя (иного законного представителя) обучающегося (представляется в случае обращения с документами родителя (иного законного представителя) обучающегося, уполномоченного представителя родителя (иного законного представителя) обучающегося):
а) копию акта органа опеки и попечительства о назначении опекуном или попечителем либо договора об осуществлении опеки и попечительства (договора о приемной семье) (представляется в случае обращения с документами законного представителя обучающегося (за исключением родителя (усыновителя), уполномоченного представителя законного представителя обучающегося (за исключением родителя (усыновителя) для подтверждения правового статуса законного представителя обучающегося (за исключением родителя (усыновителя) по собственной инициативе);
б) копию свидетельства о рождении (об усыновлении (удочерении) обучающегося (представляется в случае обращения с документами родителя (усыновителя) обучающегося, уполномоченного представителя родителя (усыновителя) обучающегося для подтверждения правового статуса родителя (усыновителя) обучающегося, за исключением случая, когда копия свидетельства о рождении обучающегося, не достигшего возраста 14 лет, представлена в качестве копии документа, удостоверяющего личность обучающегося; копия свидетельства о рождении обучающегося, выданного компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на русский язык; копия свидетельства о рождении обучающегося, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации, представляется по собственной инициативе);
4) копию паспорта гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверяющего личность уполномоченного представителя, и копию доверенности, подтверждающей полномочия уполномоченного представителя на осуществление действий от имени заявителя (представляется в случае обращения с документами уполномоченного представителя);
5) копию документа, подтверждающего приобретение несовершеннолетним членом семьи обучающегося полной дееспособности до достижения им совершеннолетия (предоставляется в случае обращения с документами обучающегося, уполномоченного представителя обучающегося):
а) копию свидетельства о заключении брака (копия свидетельства о заключении брака, выданного компетентным органом иностранного государства, представляется вместе с его нотариально удостоверенным переводом на русский язык; копия свидетельства о заключении брака, выданного органами записи актов гражданского состояния или консульскими учреждениями Российской Федерации, представляется по собственной инициативе);
б) копию решения органа опеки и попечительства об объявлении несовершеннолетнего члена семьи обучающегося полностью дееспособным (эмансипированным) (представляется по собственной инициативе);
в) копию вступившего в законную силу решения суда об объявлении несовершеннолетнего члена семьи обучающегося полностью дееспособным (эмансипированным);
6) документы, подтверждающие доходы членов семьи обучающегося, полученные за три последних календарных месяца, предшествующих месяцу подачи заявления (исходя из состава семьи обучающегося на дату подачи заявления) согласно приложения 2 к настоящему Порядку.
Неработающим трудоспособным Заявителем, которые не имеет работы и заработка, представляется документ из органа государственной службы занятости населения  о признании безработным либо документ, подтверждающий регистрацию лица (Заявителя)  в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы. (п. 1 ст.3 Закон РФ от 19.04.1991 N 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»). 
Документы, указанные в приложении 2 к настоящему Порядка, представляются Заявителями при наличии соответствующего дохода у него и (или) членов его семьи.
Заявители самостоятельно декларируют в заявлении сведения о доходах всех членов семьи обучающегося.
При наличии в семье двух или более детей копии документов, предусмотренные пунктом 5.2.  Порядка, представляются на каждого ребенка.
7) оригинал документа (справки), подтверждающего участие обоих или одного из родителей (усыновителей) или единственного родителя (усыновителя) ребенка в специальной военной операции либо документы (справки), подтверждающие  получения увечья, заболевания при выполнении специальной операции; безвестно отсутствующими или  объявленными умершими в связи  с их участием  в специальной  операции; погибших при выполнении задач специальной военной операции либо умерших вследствие  увечья или  заболевания, полученных ими  при указанных обстоятельствах.
 Образовательная  организация надлежаще заверяет копию оригинала   документа (справки), которые после их отождествления возвращает на руки Заявителю. Копия  документа (справки)  прилагается  к пакету  документов, предоставляемых на питание без взимания платы. (для  обучающихся из числа  категории, указанной в части 3 пункта 3.1. Порядка)
8) копию заключения территориальной психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ПМПК), сформированной исполнительным органом Красноярского края, осуществляющим государственное управление в сфере образования, или органом местного самоуправления муниципального образования Красноярского края, осуществляющим управление в сфере образования; (копию заключения центральной ПМПК, сформированной исполнительным органом Красноярского края, осуществляющим государственное управление в сфере образования, и осуществляющей свою деятельность в пределах территории Красноярского края, в случае проведения обследования обучающегося по направлению территориальной ПМПК, а также в случае обжалования одним из родителей (иных законных представителей) обучающегося заключения территориальной ПМПК.) (для обучающихся  с ограниченными  возможностями здоровья);
9) копия Постановления Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Богучанского района  об отнесении несовершеннолетних и их родителей к семьям, находящимся в социально опасном положении, постановке на персональный учет несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, которыми располагают комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав в муниципальном районе  (для лиц из числа категорий лиц, указанных в абзаце 5 части 1  пункта 4.1. Порядка).

6. РАССМОТРЕНИЕ  ДОКУМЕНТОВ НА БЕСПЛАТНОЕ  ПИТАНИЕ, ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЯ ОБ ОБЕСПЕЧЕНИИ БЕСПЛАТНЫМ
ПИТАНИЕМ ОБУЧАЮЩИХСЯ
6.1. Заявление с подтверждающими документами, предусмотренные пунктом 5.2 Порядка подается непосредственно в муниципальную общеобразовательную организацию по месту обучения обучающегося, которое подлежит обязательной регистрации в соответствующем журнале (книге) и предварительному рассмотрению на наличие права на получение питания без взимания платы и оценке представленных документов, изложенной в форме протокола.
Предварительное рассмотрение заявления, дающее право на получение питания без взимания платы, организуется общеобразовательной организацией в течение 3 дней со дня его регистрации, которое затем с подтверждающими документами и соответствующим протоколом в течение 3 дней передается в уполномоченный орган для окончательного его рассмотрения и принятия решения.
6.2. В целях  принятия решения   на  обеспечение бесплатным питанием обучающихся в соответствии с действующим законодательством при  рассмотрении заявления и приложенных к нему документов,  в управлении образования администрации Богучанского района (уполномоченном органе) приказом создается соответствующая комиссия.
Комиссия в течение 5 рабочих дней после получения документов, рассматривает указанные документы и определяет право на получение питания без взимания платы. По результатам  рассмотрения документов, Комиссия принимает одно из следующих решений:
· обеспечить горячим питанием обучающегося без взимания платы;
· отказать в предоставлении горячего питания без взимания платы.
Решение комиссии оформляется составлением списка обучающихся, которым предоставляется  питания без взимания платы и утверждается уполномоченным органом -   приказом начальника управления образования администрации Богучанского района.  
Копия приказа об утверждении списка обучающихся, которым  предоставляется питания без взимания платы в течение рабочего дня, следующего за принятием решения, направляется руководителям муниципальных  общеобразовательных организации для  исполнения.
6.3. Общеобразовательная организация доводит информацию о решении, принятом в соответствии с пунктом 6.2 Порядка, до сведения заявителя  способом, указанным в заявлении по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку, в течение 2 рабочих дней со дня его принятия. Обеспечение питанием детей осуществляется со дня, следующего за днем принятия решения.
В случае отказа в обеспечении питанием без взимания платы в уведомлении указываются основания, в соответствии с которыми принято такое решение в соответствии с  пунктом 6.5. 
 В уведомлении  о принятом решении о прекращении обеспечения бесплатным питанием указываются основания для прекращения в соответствии с пунктом 6.6. Порядка и порядок обжалования принятого решения. 
6.4. В течение года заседания Комиссии и составление списков детей формируются уполномоченным органом в зависимости от  направления  муниципальными общеобразовательными организациями заявлений  с подтверждающими документами.  
Указанные списки подлежат ежемесячному уточнению уполномоченным органом в случаях возникновения либо утраты права на получение меры социальной поддержки в виде обеспечения питанием детей без взимания платы. При изменении доходов и (или) состава семьи обучающегося, муниципальная общеобразовательная  организация обязан не позднее трех рабочих дней сообщить об этом в уполномоченный орган для дальнейшего внесения изменений в список обучающихся, которым  предоставляется питания без взимания платы.
Списки являются основанием для расчета объема средств, необходимого на обеспечение питанием установленных категорий детей без взимания платы.
6.5. Основаниями для отказа в предоставлении питания без взимания платы являются:
а) отсутствие права на получение питания без взимания платы:
· среднедушевой доход семьи Получателя превышает 1,25 величины прожиточного минимума, установленного на душу населения для Богучанского района Красноярского края (для  категории  лиц, указанных в абз. 2-4 части  1 пункта  4.1 Порядка);
· обучающийся не является членом семьи лица, принимающего  (принимавшего) участие в специальной военной операции; (для  категории  лиц, указанных в части  3 пункта  4.1 Порядка); 
б) непредставление или представление не в полном объеме документов, предусмотренных пунктом 5.2. Порядка.
в) представление документов, содержащих недостоверные сведения.
6.6. Основаниями для прекращения предоставления питания без взимания платы являются:
а) прекращение обстоятельств, являющихся основаниями для предоставления меры социальной поддержки;
б) отчисление ребенка из общеобразовательной организации;
в) письменный отказ Получателя от питания без взимания платы;
г) смерть Получателя (признание Получателя судом в установленном порядке безвестно отсутствующим или объявление умершим).
д) помещение лица, которому предоставляется мера социальной поддержки, на полное государственное обеспечение. 

7. КОНТРОЛЬ ПОЛНОТЫ И КАЧЕСТВА ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, БЕСПЛАТНЫМ ПИТАНИЕМ
7.1. Контроль за целевым и адресным расходованием субвенций из краевого бюджета на организацию питания без взимания платы возлагается на уполномоченный орган.
7.2. Контроль за полнотой и качеством обеспечения  обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях бесплатным питанием  включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей при обеспечении обучающихся бесплатным питанием.
7.3. Контроль за соблюдением настоящего Порядка осуществляется в форме проведения текущего контроля, плановых и внеплановых проверок уполномоченным органом.
7.4. Документы, подтверждающие основания для обеспечения питанием детей без взимания платы, обучающихся хранятся 3 года в управлении образования администрации Богучанского района.

8. ДОСУДЕБНЫЙ (ВНЕСУДЕБНЫЙ) ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ РЕШЕНИЙ И ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЯ) ОРГАНА, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩЕГО ГОСУДАРСТВЕННУЮ УСЛУГУ, А ТАКЖЕ ЕГО ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ
8.1.  Жалобу на действие (бездействие)  ответственных лиц по предоставлению бесплатного питания обучающимся, вправе подать Заявитель или представитель, обратившийся в муниципальную общеобразовательную организацию с заявлением о предоставлении бесплатного питания обучающемуся в общеобразовательной организации по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам основного общего, среднего общего образования. 
8.2. Жалоба, выраженная в устной, письменной или электронной форме подается  в уполномоченный орган.
8.3. Сроки рассмотрения жалобы  предусмотрены  законодательством Российской Федерации.



	
	Приложение 1 к Порядку организации
 питания обучающихся в общеобразовательных
 организациях, расположенных на территории
 муниципального образования Богучанский район,
 по имеющим государственную аккредитацию основным
общеобразовательным программам, без взимания платы




Директору 
_________________________________________
от _______________________________________
(ФИО родителя (законного представителя) обучающегося)
Адрес проживания:_________________________
          (адрес родителя (законного представителя) обучающегося)
_______________________________________________________


ЗАЯВЛЕНИЕ
о предоставлении бесплатного питания обучающимся в общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам основного общего, среднего общего образования

    В  соответствии  с  пунктом  2, 3  статьи  11, пунктом 3  статьи 14   Закона  Красноярского  края от   02.11.2000   N   12-961  "О  защите  прав  ребенка" прошу предоставить бесплатное  питание    за счет средств краевого бюджета  на  период  обучения  в муниципальной общеобразовательной организации в течение 20__/20__ учебного года.

    1. Сведения об обучающемся:
___________________________________________________________________________
 (фамилия, имя, отчество (последнее при наличии),фамилия, которая была у обучающегося при рождении)
___________________________________________________________________________
                              (дата рождения)
___________________________________________________________________________
                             (место рождения)
___________________________________________________________________________
                                   (пол)
___________________________________________________________________________
                               (гражданство)
___________________________________________________________________________
           (адрес постоянного места жительства, номер телефона)
___________________________________________________________________________
                  (адрес электронной почты (при наличии)
___________________________________________________________________________
            (наименование документа, удостоверяющего личность,
   серия и номер документа, дата выдачи, наименование выдавшего органа)
___________________________________________________________________________
                              (класс, группа)
___________________________________________________________________________
       (наименование муниципальной общеобразовательной организации)

    2. Сведения о родителе (ином законном представителе) обучающегося:
___________________________________________________________________________
              (фамилия, имя, отчество (последнее при наличии)
___________________________________________________________________________
                              (дата рождения)
___________________________________________________________________________
           (адрес постоянного места жительства, номер телефона)
___________________________________________________________________________
                  (адрес электронной почты (при наличии)
___________________________________________________________________________
            (наименование документа, удостоверяющего личность,
 серия и номер документа, дата выдачи, наименование выдавшего органа) <1>

    3. Сведения о представителе по доверенности:
___________________________________________________________________________
              (фамилия, имя, отчество (последнее при наличии)
___________________________________________________________________________
                              (дата рождения)
___________________________________________________________________________
           (адрес постоянного места жительства, номер телефона)
___________________________________________________________________________
            (наименование документа, удостоверяющего личность,
   серия и номер документа, дата выдачи, наименование выдавшего органа)
___________________________________________________________________________
     (наименование документа, подтверждающего полномочия представителя
        по доверенности, номер документа, дата выдачи, наименование
                           выдавшего органа) <2>

    4.  Категории  лиц,  к  которым  относится обучающийся (нужное отметить  знаком "v"):

	
	из семей  со среднедушевым доходом  семьи  ниже  величины  прожиточного минимума,
установленной на душу населения в соответствии с Законом края «О порядке установления величины прожиточного минимума в крае 


	
	из многодетных  семей  со среднедушевым доходом  семьи,  не превышающим 1,25  величины  
прожиточного  минимума, установленной  на душу населения в соответствии с Законом края «О порядке установления величины прожиточного минимума в крае 


	
	воспитывающиеся одинокими родителями  в семьях со среднедушевым доходом семьи, не   превышающим   1,25   величины   прожиточного   минимума,  установленной на душу населения в соответствии с Законом края «О порядке установления величины прожиточного минимума в крае


	
	из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или иные законные представители  несовершеннолетних  не исполняют своих обязанностей  по их  воспитанию,  обучению и (или)  содержанию  и (или)  отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними


	
	из семей, лиц  принимающих (принимавших)  участие в специальной военной операции в соответствии      с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 N 647 "Об объявлении частичной   мобилизации в Российской Федерации".


	
	из  числа детей иностранных граждан и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области, вынужденно покинувших данные территории (эвакуированное  население).


	
	
Из числа детей с ограниченными возможностями здоровья (и/или) ограниченными возможностями здоровья  из  числа детей иностранных граждан и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области, вынужденно покинувших данные территории (эвакуированное  население  





5. Сведения о составе семьи обучающегося:
	N п/п 
	Фамилия, имя, отчество (последнее при наличии) члена семьи 
	Степень родства <*> 
	Дата и место рождения 
	Гражданство 
	Место жительства (место пребывания) 
	Место работы (место обучения) 

	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  



<*> Указываются сам обучающийся и состав его семьи, учитываемой при исчислении среднедушевого дохода семьи для определения права на получение набора продуктов питания взамен обеспечения бесплатным горячим питанием, в соответствии с Порядком учета и исчисления величины среднедушевого дохода семьи для определения права на получение мер социальной поддержки, предусмотренных пунктами 2, 3, 7, 8, 11 статьи 11 Закона Красноярского края от 02.11.2000 N 12-961 "О защите прав ребенка", утвержденным Постановлением Правительства Красноярского края от 14.09.2021 N 628-п.

6. Уведомление о предоставлении или об отказе в предоставлении бесплатного горячего питания обучающемуся прошу направить (указать):

	по почтовому адресу:

	по адресу электронной почты:



К заявлению прилагаются следующие документы:
1.__________________________________________________________________
2.__________________________________________________________________
3.__________________________________________________________________
4.__________________________________________________________________
Итого приложения на _______________ листах.

Достоверность и полноту сведений, указанных в заявлении, и прилагаемых документах подтверждаю.
Обязуюсь извещать образовательную организацию о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение права на обеспечение питанием без взимания платы моего сына (дочери)..
Предупрежден (а), что денежные средства, излишне направленные на оплату услуг по предоставлению моему сыну (дочери) питания без взимания платы вследствие представления документов с заведомо неполными и (или) недостоверными сведениями, сокрытия данных или несвоевременного уведомления об обстоятельствах, влекущих утрату права на реализацию права на обеспечение питанием без взимания платы, подлежат возмещению добровольно или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Даю свое согласие на обработку моих персональных данных и персональных данных моего ребенка, предусмотренных п. 3 ст. 3
Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных".
Предупрежден (а) об обработке моих персональных данных, необходимых для реализации права на обеспечение питанием без взимания платы моего сына (дочери).
С проверкой образовательной организацией подлинности представленных мною документов, полнотой и достоверностью содержащихся в них сведений согласен (на).
______________________                                         ____________________ 
                Ф.И.О. заявителя                                                                      подпись 

__________________
                            дата

Принял документы
____________________ _________________________
                        дата                                                           Подпись специалиста

С Порядком обеспечения питанием без взимания платы отдельных категорий обучающихся общеобразовательных учреждений, находящихся на территории Богучанского района, утвержденным постановлением администрации района, ознакомлен(а).  ___________подпись
ДЕЙСТВУЮЩАЯ   РЕДАКЦИЯ
 с послед. изм. от  04.10.2024

 
	
	Приложение 2 к Порядку организации
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ДОКУМЕНТЫ, ПОДТВЕРЖДАЮЩИЕ ДОХОДЫ ЧЛЕНОВ СЕМЬИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, СОГЛАСНО ПОСТАНОВЛЕНИЮ ПРАВИТЕЛЬСТВА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ ОТ 14.09.2021 N 628-П "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА УЧЕТА И ИСЧИСЛЕНИЯ ВЕЛИЧИНЫ СРЕДНЕДУШЕВОГО ДОХОДА СЕМЬИ ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПРАВА НА ПОЛУЧЕНИЕ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ 
ПУНКТАМИ 2, 3, 7, 8, 11 СТАТЬИ 11 ЗАКОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ ОТ 02.11.2000 N 12-961 "О ЗАЩИТЕ ПРАВ РЕБЕНКА"  (ДАЛЕЕ - ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРАВИТЕЛЬСТВА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ  от 14.09.2021 N 628-п)
Документы, указанные в данном перечне представляются Заявителями при наличии соответствующего дохода у него и (или) членов его семьи.
При изменении доходов и (или) состава семьи Заявитель обязан не позднее чем в трехмесячный срок сообщить об этом муниципальной общеобразовательной организации.

1. Все виды заработной платы (денежного вознаграждения, содержания) и дополнительного вознаграждения по всем местам работы, в которые включаются:
1) все предусмотренные системой оплаты труда выплаты, учитываемые при расчете среднего заработка в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 24.12.2007 N 922 "Об особенностях Порядка исчисления средней заработной платы";
2) средний заработок, сохраняемый в случаях, предусмотренных трудовым законодательством;
3) компенсация, выплачиваемая государственным органом или общественным объединением за время исполнения государственных или общественных обязанностей;
4) денежная компенсация за неиспользованный отпуск;
5) материальная помощь, оказываемая работодателями своим работникам, в том числе бывшим, уволившимся в связи с выходом на пенсию по инвалидности или старости;
6) выходное пособие, выплачиваемое при увольнении, компенсация при выходе в отставку, заработная плата, сохраняемая на период трудоустройства при увольнении в связи с ликвидацией организации, сокращением численности или штата работников;
Предоставляется Справка о доходах, в которой указаны суммы дохода работника помесячно за три (полных) последних календарных месяца, предшествующих месяцу 
 подачи заявления в муниципальную общеобразовательную  организацию о предоставлении бесплатного питания обучающегося.
Неработающим трудоспособным Заявителем, который  не имеет работы и заработка, представляется документ из органа государственной службы занятости населения  о признании безработным либо документ, подтверждающий регистрацию лица (Заявителя)  в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы. (п. 1 ст.3 Закон РФ от 19.04.1991 N 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»). 

2. Социальные выплаты из бюджетов всех уровней, государственных внебюджетных фондов и других источников, к которым относятся:
1) справка о выплате пенсий, ежемесячных выплат (кроме ежемесячных компенсационных выплат неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидом I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелым, нуждающимся по заключению медицинской организации в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет), дополнительное ежемесячное материальное обеспечение пенсионеров;
2) справка о выплате ежемесячного пожизненного содержания судей, вышедших в отставку, выданная организацией, осуществляющей выплату ежемесячного пожизненного содержания;
3) справка о выплате государственной академической стипендии студентам, государственные социальные стипендии студентам, государственные стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации или местных бюджетов, стипендии Президента Российской Федерации или стипендии Правительства Российской Федерации, именные стипендии, учрежденные федеральными государственными органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение, стипендии слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета;
4) справка о выплате материальной поддержки нуждающимся обучающимся профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, финансовое обеспечение реализации образовательных программ в пределах контрольных цифр приема на обучение по профессиям, специальностям и направлениям подготовки в которых осуществляется за счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета;
5) справка о ежемесячных компенсационных выплатах студентам профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования, аспирантам, обучающимся по очной форме обучения по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, в образовательных организациях высшего образования и научных организациях, находящимся в академических отпусках по медицинским показаниям (в случае сохранения права на получение компенсационных выплат до окончания установленных периодов выплаты);
6) справка о выплате пособия по безработице безработным гражданам, материальная помощь в связи с истечением установленного периода выплаты пособия по безработице, материальная поддержка безработным гражданам и несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 18 лет в период участия в оплачиваемых общественных работах, временного трудоустройства;
7) справка о выплате пособия по временной нетрудоспособности, в том числе назначаемое в связи со страховым случаем и выплачиваемое за счет средств на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
8) справка о выплате ежемесячных страховых выплат застрахованному лицу, выплачиваемые в возмещение вреда, причиненного жизни и здоровью при исполнении трудовых и служебных обязанностей, за исключением дополнительных расходов на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию в соответствии с назначением учреждения медико-социальной экспертизы, либо лицам, имеющим право на получение таких выплат в случае смерти застрахованного лица;
9) справка о выплате пособия по беременности и родам, а также ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка;
10) справка о выплате единовременного пособия при рождении ребенка, выданная Социальным Фондом России (ранее Пенсионный фонд  Российской Федерации);
11) справка о выплате ежемесячной  выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка, ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) второго ребенка (в случае сохранения права на получение ежемесячной выплаты до окончания установленных периодов выплаты), ежемесячная денежная выплата на ребенка в возрасте от 3 до 7 лет включительно;
12) справка о выплате ежемесячного пособие по уходу за ребенком (для лиц, не подлежащих обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством - в случае сохранения права на получение ежемесячного пособия до окончания установленных периодов выплаты);
13) справка о выплате единовременного пособия при передаче ребенка на воспитание в семью, выданная Пенсионным фондом Российской Федерации и его территориальными органами;
14) справка о выплате ежемесячного пособия супругам военнослужащих - граждан, проходящих военную службу по контракту, в период их проживания с супругами в местностях, где они не могут трудиться по специальности в связи с отсутствием возможности трудоустройства и были признаны в установленном порядке безработными, а также в период, когда супруги военнослужащих - граждан вынуждены не работать по состоянию здоровья детей, связанному с условиями проживания по месту военной службы супругов, если по заключению медицинской организации их дети до достижения возраста 18 лет нуждаются в постороннем уходе;
15) справка о выплате ежемесячной компенсационной выплаты неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской Федерации, Государственной противопожарной службы в отдаленных гарнизонах и местностях, где отсутствует возможность их трудоустройства (в случае сохранения права на получение компенсационных выплат до окончания установленных периодов выплаты);
16) справка о выплате единовременного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву;
17) справка о выплате ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, выданная Социальным Фондом России  (ранее -Пенсионным фондом Российской Федерации и его территориальными органами)
18) справка о выплате ежемесячного пособия детям военнослужащих, лиц, проходящих службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации и имеющих специальное звание полиции, и сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти и федеральных государственных органов, погибших (умерших, объявленных умершими, признанных безвестно отсутствующими) при исполнении обязанностей военной службы (служебных обязанностей), и детям лиц, умерших вследствие военной травмы после увольнения с военной службы (службы в войсках, органах и учреждениях);
19) справка о выплате денежного довольствия военнослужащих, сотрудников войск национальной гвардии Российской Федерации, органов внутренних дел Российской Федерации, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, органов принудительного исполнения Российской Федерации, таможенных органов Российской Федерации и других органов, в которых законодательством Российской Федерации предусмотрено прохождение федеральной государственной службы, связанной с правоохранительной деятельностью, а также дополнительные выплаты, носящие постоянный характер, и продовольственное обеспечение, установленные законодательством Российской Федерации;
20) справка о выплате денежной компенсации  вместо предметов вещевого имущества личного пользования, положенных по нормам снабжения вещевым имуществом военнослужащих в мирное время, выплачиваемая отдельным категориям военнослужащих, проходящих военную службу по контракту;
21) справка о выплате единовременного пособия при увольнении с военной службы, службы в войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, таможенных органах Российской Федерации, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны Российской Федерации, органах внутренних дел Российской Федерации, других органах, в которых законодательством Российской Федерации предусмотрено прохождение федеральной государственной службы, связанной с правоохранительной деятельностью;
3. доходы от имущества, к которым относятся:
1) налоговая декларация по налогу на доходы физических лиц (форма 3-НДФЛ), выданная территориальным налоговым органом, подтверждающая доходы членов семьи, являющихся индивидуальными предпринимателями, зарегистрированными в установленном порядке и осуществляющими предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, главами крестьянского (фермерского) хозяйства, нотариусами, занимающимися частной практикой, адвокатами, учредившими адвокатские кабинеты, и другими лицами, занимающимися в установленном действующим законодательством порядке частной практикой (документ, указанный в данном подпункте, применяется для общей системы налогообложения индивидуальных предпринимателей);
2) налоговая декларация по налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, по форме, утвержденной Приказом Федеральной налоговой службы от 25.12.2020 N ЕД-7-3/958@ "Об утверждении формы, порядка заполнения и формата представления налоговой декларации по налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения, в электронной форме и о признании утратившим силу Приказа ФНС России от 26.02.2016 N ММВ-7-3/99@";
3) книга учета доходов и расходов индивидуальных предпринимателей, применяющих систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог), по форме, утвержденной Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 11.12.2006 N 169н "Об утверждении формы Книги учета доходов и расходов индивидуальных предпринимателей, применяющих систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог), и порядка ее заполнения";
4) книга учета доходов индивидуальных предпринимателей, применяющих патентную систему налогообложения, по форме, утвержденной Приказом Министерства финансов Российской Федерации от 22.10.2012 N 135н "Об утверждении форм Книги учета доходов и расходов организаций и индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощенную систему налогообложения, Книги учета доходов индивидуальных предпринимателей, применяющих патентную систему налогообложения, и Порядков их заполнения";

4. другие доходы, которые включаются:
1) алименты, получаемые на несовершеннолетних детей; (справка  Службы судебных приставов о наличии или отсутствии исполнительных листов по алиментам в отношении ребенка)
2) доходы, получаемые от избирательных комиссий членами избирательных комиссий, осуществляющими свою деятельность в указанных комиссиях не на постоянной основе;
3) доходы, получаемые физическими лицами от избирательных комиссий, комиссий референдума, а также из избирательного фонда кандидата, избирательного объединения, фонда референдума, созданного инициативной группой по проведению референдума, за выполнение указанными лицами работ, непосредственно связанных с проведением избирательной кампании, кампании референдума;
4) доходы физических лиц, осуществляющих старательскую деятельность;
5) наследуемые и подаренные денежные средства;
6) дивиденды, выплаченные иностранной организации по акциям (долям) российской организации, признанные отраженными налогоплательщиком в налоговой декларации в составе доходов в соответствии с пунктом 1.1 статьи 208 Налогового кодекса Российской Федерации;
7) доходы, полученные от использования в Российской Федерации авторских или смежных прав;


	
	Приложение 3 к Порядку организации
 питания обучающихся в общеобразовательных
 организациях, расположенных на территории
 муниципального образования Богучанский район,
 по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, без взимания платы






Уведомление родителей (законных представителей)
о предоставлении (об отказе в предоставлении)
питания детей без взимания платы

На период посещения образовательной организации _______________
___________________________________________________________
                                                       (наименование общеобразовательной организации
учащийся (аяся) ____ класса обеспечивается (не обеспечивается) горячим питанием без взимания платы ________________________________________
                                                                (горячим завтраком, горячим обедом или горячим завтраком и горячим обедом)
в течение учебного года в связи с   __________________________________
         (указать основания о предоставлении горячего питания без взимания платы)


______________________                                         ____________________ 
                           дата                                                                                     подпись 
























Приложение 2 к  постановлению
администрации Богучанского района
от 30.10.2019 № 1060-п

ПОРЯДОК ОБРАЩЕНИЯ ЗА ПОЛУЧЕНИЕМ ДЕНЕЖНОЙ КОМПЕНСАЦИИ ВЗАМЕН ГОРЯЧЕГО ЗАВТРАКА И ГОРЯЧЕГО ОБЕДА ОБУЧАЮЩИМСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ В МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, РАСПОЛОЖЕННЫХ НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ БОГУЧАНСКИЙ РАЙОН, ПО ИМЕЮЩИМ ГОСУДАРСТВЕННУЮ АККРЕДИТАЦИЮ ОСНОВНЫМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ, ОСВАИВАЮЩИМ ОСНОВНЫЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ НА ДОМУ

1. Порядок обращения за получением денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования Богучанский район, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на дому (далее - Порядок), разработан в соответствии с пунктом 1.1 статьи 14 Закона Красноярского края от 02.11.2000 №12-961 "О защите прав ребенка" и устанавливает процедуру обращения за получением ежемесячной денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда (далее - компенсация) обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования Богучанский район, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на дому.
[bookmark: P52]2. Для получения компенсации обучающийся в муниципальной организации в случае приобретения им полной дееспособности, один из родителей (законных представителей) обучающегося в указанной организации или представитель по доверенности представляют по месту обучения в управление образования администрации Богучанского района Красноярского края (далее – Управление образования) либо в КГБУ "МФЦ" ежегодно до окончания текущего учебного года:
[bookmark: P53]1) заявление о предоставлении компенсации по форме согласно приложению к Порядку;
2) копию документа, удостоверяющего личность обучающегося;
3) копию документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя) обучающегося (в случае обращения за предоставлением компенсации родителем (законным представителем) обучающегося, представителем родителя (законного представителя) обучающегося);
4) копию документа, подтверждающего право законного представителя обучающегося представлять его интересы (в случае обращения за предоставлением компенсации законным представителем обучающегося, за исключением родителя);
[bookmark: P57]5) копии доверенности, подтверждающей полномочия представителя обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности или родителя (законного представителя) обучающегося, и документа, удостоверяющего личность представителя обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности или родителя (законного представителя) обучающегося (в случае обращения за предоставлением компенсации представителем обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности или родителя (законного представителя) обучающегося);
[bookmark: P58]6) заключение территориальной психолого-медико-педагогической комиссии при управлении образования администрации Богучанского района;
[bookmark: P59]7) распорядительный акт муниципальной организации о приеме обучающегося на обучение и (или) договор между муниципальной организацией и одним из родителей (законных представителей) обучающегося об организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому.
3. Документы, указанные в пункте 2 Порядка, представляются в Управление образования или КГБУ "МФЦ" лицом, обратившимся за предоставлением компенсации, лично, либо направляются почтовым отправлением с уведомлением о вручении и описью вложения, либо направляются в форме электронного документа (пакета электронных документов) с использованием федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" или краевого портала государственных и муниципальных услуг, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью в соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011 №63-ФЗ "Об электронной подписи" (далее - Федеральный закон "Об электронной подписи").
4. В случае представления документов, указанных в пункте 2 Порядка, лицом, обратившимся за предоставлением компенсации, лично представляются копии указанных документов, заверенные организациями, выдавшими их, или заверенные нотариально. В случае если копии документов, указанные в пункте 2 Порядка, не заверены организациями, выдавшими их, или нотариально, предъявляются оригиналы указанных документов, которые после их отождествления с копиями документов возвращаются лицу, обратившемуся за предоставлением компенсации.
5. В случае направления документов, указанных в пункте 2 Порядка, почтовым отправлением с уведомлением о вручении и описью вложения направляются копии указанных документов, заверенные организациями, выдавшими их, или нотариально.
Направление документов почтовым отправлением должно осуществляться способом, позволяющим подтвердить факт отправления всех необходимых документов.
6. При поступлении документов, указанных в пункте 2 Порядка, подписанных квалифицированными электронными подписями, краевые государственные организации и органы местного самоуправления проводят процедуры проверок действительности квалифицированных электронных подписей, с использованием которых подписаны электронные документы (пакеты электронных документов), предусматривающие проверки соблюдения условий, указанных в статье 11 Федерального закона "Об электронной подписи" (далее - проверки квалифицированных электронных подписей).
Проверки квалифицированных электронных подписей могут осуществляться краевыми государственными организациями и органами местного самоуправления самостоятельно с использованием имеющихся средств электронных подписей или средств информационной системы головного удостоверяющего центра, которая входит в состав инфраструктуры, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие действующих и создаваемых информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг (функций). Проверки квалифицированных электронных подписей также могут осуществляться с использованием средств информационной системы аккредитованного удостоверяющего центра.
Проверки квалифицированных электронных подписей проводятся Управлением образования в срок не позднее 3 рабочих дней со дня регистрации документов, указанных в пункте 2 Порядка.
В случае если в результате проверок квалифицированных электронных подписей будет выявлено несоблюдение установленных условий признания их действительности, Управление образования в срок не позднее 3 дней со дня завершения проведения таких проверок принимают решения об отказе в приеме к рассмотрению электронных документов (пакета электронных документов) и направляют лицам, обратившимся за предоставлением компенсации, уведомления в электронной форме о принятых решениях с указанием пунктов статьи 11 Федерального закона "Об электронной подписи", которые послужили основаниями для принятия указанных решений. Уведомления направляются по адресам электронной почты лиц, обратившихся за предоставлением компенсации. После получения уведомлений лица, обратившиеся за предоставлением компенсации, вправе обратиться повторно с заявлениями о предоставлении компенсации, устранив нарушения, которые послужили основаниями для отказа в приеме к рассмотрению первичного заявления о предоставлении компенсации.
7. В случае если документы, указанные в подпунктах 6 и 7 пункта 2 Порядка, не были представлены лицом, обратившимся за предоставлением компенсации, по собственной инициативе, они запрашиваются в порядке межведомственного информационного взаимодействия в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 №210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".
8. В случае получения КГБУ "МФЦ" документов, указанных в пункте 2 Порядка, оно направляет указанные документы в управление образования в срок не позднее одного рабочего дня, следующего за днем их поступления.
9. Днем поступления документов, указанных в пункте 2 Порядка, считается день его непосредственного получения Управлением образования или день вручения Управлению образования почтового отправления отделением почтовой связи.
10. Документы, указанные в пункте 2 Порядка, подлежат регистрации Управлением образования в журналах регистрации заявлений в день их поступления.
11. Днем обращения за предоставлением компенсации считается дата регистрации Управлением образования документов, указанных в пункте 2 Порядка, в журналах регистрации заявлений.
12. Взаимодействие КГБУ "МФЦ" с Управлением образования в целях настоящего Порядка осуществляется без участия лица, обратившегося за предоставлением компенсации, по соглашению о взаимодействии, заключенному в соответствии со статьей 15 Федерального закона от 27.07.2010 №210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".

	
	Приложение
к Порядку обращения за получением денежной
компенсации взамен горячего завтрака и горячего обеда
обучающимся с ограниченными возможностями
здоровья в муниципальных общеобразовательных
организациях, расположенных на территории муниципального
 образования Богучанский район, по имеющим государственную
аккредитацию основным общеобразовательным программам,
осваивающим основные общеобразовательные программы на дому





Начальнику управления образования администрации
Богучанского района Красноярского края 
__________________________________________________
(инициалы, фамилия руководителя)
__________________________________________________
(фамилия, имя, отчество обучающегося
__________________________________________________
в случае приобретения им полной дееспособности/
__________________________________________________
родителя (законного представителя) обучающегося/
__________________________________________________
представителя по доверенности)

[bookmark: P113]Заявление
о предоставлении ежемесячной денежной компенсации взамен
бесплатного горячего завтрака и горячего обеда

1. Сведения об обучающемся: ______________________________________________,
                                                                          (фамилия, имя, отчество обучающегося)
___________________________________________________________________________
(дата рождения)
__________________________________________________________________________,
(почтовый адрес места жительства, номер телефона)
__________________________________________________________________________,
(наименование документа, удостоверяющего личность,
__________________________________________________________________________,
серия и номер документа, дата выдачи, кем выдан)

2. Сведения о родителе (законном представителе) обучающегося:
___________________________________________________________________________
 (фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя) обучающегося)
__________________________________________________________________________,
(дата рождения)
__________________________________________________________________________,
(почтовый адрес места жительства, номер телефона)
__________________________________________________________________________,
(наименование документа, удостоверяющего личность, серия и номер документа,
__________________________________________________________________________,
дата выдачи, кем выдан)
3. Сведения о представителе родителя (законного представителя) обучающегося (по доверенности): ________________________________________________________________
                                 (фамилия, имя, отчество представителя
_________________________________________________________________________
родителя (законного представителя) обучающегося)
_________________________________________________________________________
(дата рождения)
_________________________________________________________________________
(почтовый адрес места жительства, номер телефона)
_________________________________________________________________________
(наименование документа, удостоверяющего личность,
_________________________________________________________________________
серия и номер документа, дата выдачи, кем выдан)
_________________________________________________________________________
(наименование документа, подтверждающего полномочия представителя
_________________________________________________________________________
родителя (законного представителя) обучающегося, номер документа, дата выдачи, кем выдан)
4. Прошу назначить ежемесячную денежную компенсацию взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда ___________________  ______
                                                                    (с какого периода)
5. Денежную компенсацию взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда прошу выплачивать через: ______________________________________________________
                                                   (наименование организации, осуществляющей
_________________________________________________________________________
выплату денежной компенсации: отделения почтовой связи или российской кредитной организации)
_________________________________________________________________________ (реквизиты счета)
6. Уведомление о принятом решении о выплате либо об отказе в выплате денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда прошу направить по адресу: ______________________________________________________________________,
                      (почтовый адрес) и (или) на адрес электронной почты: ___________________________________________________________________________
(адрес электронной почты)
7. К заявлению прилагаю следующие документы:
1) _______________________________________________________________________;
2) _______________________________________________________________________;
3) _______________________________________________________________________;

_____________   ___________________________________________________________
   (дата)                        (подпись обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности/родителя
                                                 (законного представителя)   обучающегося/представителя по доверенности)

Я, ___________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности/родителя законного представителя) обучающегося/представителя по доверенности)
руководствуясь статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ "О персональных данных", выражаю свое согласие на обработку управлением образования администрации Богучанского района Красноярского края следующих персональных данных: фамилия, имя, отчество (при наличии), дата и место рождения, гражданство, адрес места жительства или места пребывания, данные о паспорте или ином документе, удостоверяющем личность (серия, номер, кем и когда выдан), адрес электронной почты, номер телефона, то есть на совершение любых действий (операций) или совокупности действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.
Настоящее согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего заявления до дня, следующего за днем получения оператором заявления в письменной форме об отзыве настоящего согласия.
Настоящее согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании личного письменного заявления в произвольной форме.
Выражаю согласие на направление мне в электронной форме информации по вопросам рассмотрения настоящего заявления.

_____________ _____________________________________________________________
    (дата)                        (подпись обучающегося в случае приобретения им полной  дееспособности/родителя 
                                                   (законного представителя) обучающегося/представителя по доверенности)


	
	Приложение 3 к  постановлению
администрации Богучанского района
от 30.10.2019 № 1060-п




Порядок выплаты денежной компенсации взамен горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования Богучанский район, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на дому

1. Порядок выплаты денежной компенсации взамен горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования Богучанский район, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на дому (далее - Порядок), разработан в соответствии с пунктом 1.1 статьи 14 Закона Красноярского края от 02.11.2000 №12-961 "О защите прав ребенка" и устанавливает процедуру выплаты ежемесячной денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда (далее - компенсация) обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования Богучанский район, по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на дому.
2. Управление образования принимает решение о выплате компенсации либо об отказе в выплате компенсации в срок не позднее 10 рабочих дней со дня поступления документов, указанных в пункте 2 Порядка обращения за получением денежной компенсации взамен бесплатного горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, осваивающим основные общеобразовательные программы на дому (далее - Порядок обращения за получением компенсации).
Уведомление о принятом решении о выплате компенсации либо об отказе в выплате компенсации в срок не позднее 3 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения направляется лицу, обратившемуся за предоставлением компенсации, способом, указанным в заявлении о предоставлении компенсации.
В уведомлении о принятом решении об отказе в предоставлении компенсации указываются основания, в соответствии с которыми было принято такое решение, разъясняется право повторного обращения с заявлением о предоставлении компенсации после устранения обстоятельств, послуживших основанием для отказа в предоставлении компенсации, и порядок обжалования решения об отказе в предоставлении компенсации.
[bookmark: P250]3. Решение об отказе в выплате компенсации принимается в случае:
1) непредставления или представления лицом, обратившимся за предоставлением компенсации, не в полном объеме документов, указанных в подпунктах 1 - 5 пункта 2 Порядка обращения за получением компенсации;
2) выявления фактов представления лицом, обратившимся за предоставлением компенсации, недостоверных или подложных документов в целях подтверждения права на получение компенсации;
3) прекращения образовательных отношений (в части организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому) между лицом, обратившимся за предоставлением компенсации, с одной стороны и муниципальной организацией, с другой;
4) письменного отказа лица, обратившегося за предоставлением компенсации, от предоставления компенсации;
5) смерти обучающегося либо лица, обратившегося за предоставлением компенсации;
6) признания обучающегося либо лица, обратившегося за предоставлением компенсации, судом безвестно отсутствующим или объявления умершим;
7) признания обучающегося либо лица, обратившегося за предоставлением компенсации, судом недееспособным или ограниченно дееспособным;
8) лишения обучающегося либо лица, обратившегося за предоставлением компенсации, свободы по приговору суда с реальным отбыванием наказания;
9) избрания обучающемуся либо лицу, обратившемуся за предоставлением компенсации, являющемуся обвиняемым или подозреваемым в совершении преступлений, меры пресечения в виде заключения под стражу;
10) лишение лица, обратившегося за предоставлением компенсации, родительских прав в отношении обучающегося или ограничение таких прав судом;
11) отобрание обучающегося у лица, обратившегося за предоставлением компенсации, органом опеки и попечительства в случае угрозы жизни или здоровью обучающегося;
12) прекращение опеки или попечительства лицом, обратившимся за предоставлением компенсации, в отношении обучающегося;
13) усыновление обучающегося третьим лицом, не являющимся лицом, обратившимся за предоставлением компенсации.
4. Предусмотренные пунктом 3 Порядка основания для отказа в выплате компенсации, связанные с личностью лица, обратившегося за предоставлением компенсации (за исключением обращения за предоставлением компенсации обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности), не могут рассматриваться как ограничивающие права обучающегося на предоставление ему компенсации.
В случае принятия решения об отказе в предоставлении компенсации по основаниям, предусмотренным пунктом 3 Порядка, связанным с личностью лица, обратившегося за предоставлением компенсации (за исключением обращения за предоставлением компенсации обучающегося в случае приобретения им полной дееспособности), с заявлением о предоставлении компенсации вправе обратиться другой родитель (законный представитель) обучающегося или представитель по доверенности.
5. Управление образования формирует личные дела обучающихся и ведет электронные базы лиц, обратившихся за предоставлением компенсации, а также ежеквартально в срок не позднее последнего рабочего дня первого месяца соответствующего квартала направляют лицам, указанным в пункте 2 Порядка обращения за получением компенсации, не обратившимся с заявлениями о предоставлении компенсации, уведомления о праве обучающихся на предоставление компенсации в письменной форме посредством почтовых отправлений и (или) в форме электронных документов по адресам электронной почты (при наличии).
6. Выплата компенсации устанавливается со дня, следующего за днем принятия решения о выплате компенсации, до окончания текущего учебного года.
7. Выплата компенсации осуществляется Управлением образования через отделение почтовой связи или российскую кредитную организацию, указанную в заявлении о предоставлении компенсации, за месяц, в котором принято решение о ее выплате, - в срок не позднее 26-го числа месяца, следующего за месяцем принятия решения о выплате компенсации, а в дальнейшем - ежемесячно в срок не позднее 20-го числа месяца, следующего за месяцем, за который выплачивается компенсация.
8. Лица, обратившиеся за предоставлением компенсации, обязаны сообщать Управлению образования об обстоятельствах, указанных в пункте 3 Порядка, влекущих прекращение предоставления компенсации, в срок не позднее 10 дней со дня их возникновения.
9. Управление образования в срок не позднее 5 рабочих дней со дня наступления обстоятельств, указанных в пункте 3 Порядка, принимает решение о прекращении выплаты компенсации и уведомляют о принятом решении лиц, обратившихся за предоставлением компенсации, способом, указанным в заявлении о предоставлении компенсации.
10. Информация о гражданах, получающих денежную компенсацию взамен горячего завтрака и горячего обеда обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 №178-ФЗ «О государственной социальной помощи».


